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GZ A 0052/1-2015 
Am Fachbereich Kommunikationswissenschaft, Abteilung Center for Information, 
Communication  Technologies  &  Society  (ICT&S),  gelangt  die  Stelle  eines/r 
wissenschaftlichen Mitarbeiters/in im Forschungs- und Lehrbetrieb gemäß UG und 
Angestelltengesetz mit einem/r Universitätsassistenten/in gem. § 26 Kollektivvertrag 
der Universitäten (Dissertant/in) zur Besetzung. (Verwendungs- gruppe B1; das 
monatliche Mindestentgelt  für  diese  Verwendung  beträgt  €  1.997,20  brutto  (14× 
jährlich)  und  kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften 
durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen.) 

• Vorgesehener Dienstantritt: 1. Oktober 2015
• Beschäftigungsdauer: 4 Jahre
• Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 30
• Arbeitszeit: nach Vereinbarung
• Aufgabenbereiche:  wissenschaftliche  Unterstützung  im Forschungs-  und

Lehrbetrieb  im Bereich des Forschungsgebiets Information, Communication
Technologies & Society sowie administrative Aufgaben; selbständige
Forschungstätigkeiten einschließlich der Abfassung und Veröffentlichung einer
Dissertation und grundsätzlich ab dem dritten Verwendungsjahr

• selbständige Lehre im Ausmaß von zwei Wochenstunden;
Forschungsmitarbeit; Mitbetreuung von Studierenden; Mithilfe bei der
Beantragung und Abwicklung von Drittmittelprojekten; Mitwirkung bei
Konferenzorganisation; Verfassung der Dissertation in einem der folgenden
Themenschwerpunkte: Nutzungsweisen mobiler
Kommunikationstechnologien;  Partizipationspotenziale des Internets; Digital
Inequalities & Digital Literacies; Convergence Cultures; digitale
Medientechnologien in Alltagskontexten; neue Dimensionen der Vernetzung &
Internet of Things; Mediatisierungsprozesse von Individuum und Gesellschaft

• Anstellungsvoraussetzung:  einschlägiges abgeschlossenes Masterstudium
der Kommunikationswissenschaft bzw. eines sozialwissenschaftlichen
Studiums

• Erwünschte Zusatzqualifikationen: fundierte empirische
sozialwissenschaftliche Methoden- und perfekte Englischkenntnisse;
Interesse am wissenschaftlichen Schreiben; Affinität zu Internet und digitaler
Kommunikation; Erfahrung in der Projektarbeit

• Gewünschte persönliche Eigenschaften: Kommunikativität, Teamfähigkeit,
vernetztes

• Denken, Eigeninitiative, eigenständiges Arbeiten

Auskünfte  werden  gerne  über  E-Mail  Mario.Eigl@sbg.ac.at gegeben. 
Bewerbungsfrist bis 8. Juli 2015 (Poststempel). 
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Stellenausschreibungen an der Universität Salzburg Die Paris Lodron-Universität 
Salzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen und beim 
allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert 
daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation 
werden Frauen vorrangig aufgenommen.  
Personen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten 
Qualifikationskriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 
Informationen erhalten Sie unter der Telefonnummer +43/662/8044-2465 sowie unter 
disability@sbg.ac.at.  

Leider können die Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des 
Aufnahmeverfahrens entstehen, nicht vergütet werden. Die Aufnahmen erfolgen 
nach den Bestimmungen des Universitätsgesetzes 2002 (UG) und des 
Angestelltengesetzes.  

Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der Geschäftszahl der 
Stellenausschreibung (GZ A 0052/1-2015 ) richten Sie mit den üblichen Unterlagen, 
Lebenslauf und Foto an den Rektor, Univ.-Prof. Dr. Heinrich Schmidinger, und 
übersenden diese an die Personalabteilung, Kapitelgasse 4, 5020 Salzburg. 


